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D
Desarrollo de un adecuado clima organizacional para mejorar las 

relaciones intrapersonales y la productividad del personal de la empresa 

Automotríz Hermanos Atahualpa / Julio Wilfredo Guzmán Jara

CE/M/GAD/017 (017

E
Eficiencia productiva y rentabilidad empresarial de los centros de 

producción de bienes y servicios de la Universidad Nacional San Cristobal 

de Huamanga / Margarita Gutiérrez Pérez CE/M/GAD/012 (012

Empresearios emprendedores y el factor mercado, caso PYMES de 

gimnasios, Cercado de Lima Metropolitana 2011 Lima - Perú. / Luis 

Renato Méndez Navarro CE/M/GAD/018 (018

Estandarización e integración de los sistemas de abastecimiento en las 

fuerzas armadas / José Antonio Gutiérrez Vera CE/M/GAD/010 (010

Estrategias para mejorar la gestión en la erradicación de la hoja de coca 

en la provincia del Padre Abad 1995-2006 /Víctor Joseph Livia Gonzales 

CE/M/GAD/011 (011

G
Gestión de talento humano, factor de optimización de desempeño del 

personal administrativo de la Universidad  Nacional Daniel Alcides Carrión 

/ Florisa María Jaco Valentín CE/M/GAD/009 (009

L
La aplicación de un sistema de información de contabilidad de costos y 

presupuesto, optimizará la gestión administrativa de las Municipalidades 

de Lima Metropolitana / Yorllelina Ruth Márquez Farfán

CE/M/GAD/008 (008

La capacitaciíon del personal profesional permanente de la Comisión de 

Presupuesto y Cuenta General del Congreso de la República, y su 

influencia en la optimización del presupuesto público en la fase de 

aprobación / Luis Enrique Pineda larzo CE/M/GAD/015 (015

La gestión gerencial, en el proceso de producción en la fábrica de armas y 

municiones del ejército: pautas para mejorar el modelo actual / Carlos 

Antonio Pérez Ryan CE/M/GAD/005 (005

La gestión logística y su influencia en la calidad de los servicios prestados 

por la empresa Operaciones Logísticas SAC / Evelyn Denisse Sobrino 

Guerrero CE/M/GAD/016 (016

La gestión por competencias subyacentes en direcctivos de la Universidad 

Nacional de la Selva / Rita Silvia Achic Durand CE/M/GAD/013 (013

Los procesos administrativos de las cuentas por pagar en el 

departamento de contabilidad del Grupo REPSOL YPF del Perú S.A.C. / 

Patricia Zumaeta Julca CE/M/GAD/002 (002



O
Optimización de la gestión de recursos humanos para una calidad de 

atención en el Hospital Militar Central / Américo Sánchez Cortéz

CE/M/GAD/014 (014

P
Percepción del tratado de libre comercio en la gestión de medianas y 

grandes empresas ex´portadoras de espárragos / Willians Llerzon Mori 

Chávez CE/M/GAD/006 (006

Plan estratégico y competitividad en el Instituto Geográfico Nacional  / 

Edwin Cruz Aspajo CE/M/GAD/007 (007

Planeamiento estratégico y competitividad de las MYPES textiles de Lima 

Metropolitana 2001-2005 CE/M/GAD/003 (003

Propuesta de mejoramiento del desempeño y satisfacción laboral del 

personal no docente de la Facultad de Administración de la Universidad 

Nacional Federico Villarreal / Edinson Antonio Fernández Vega CE/M/GAD/001 (001

Propuestaas estratégicas para optimizar el comportamiento 

organizacional y liderazgo en la formación de oficiales de la Fuerza Aérea 

del Perú / Juan Víctor Rodríguez Chirinos CE/M/GAD/004 (004


